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PATUNKISKIU KAIMO BENDRUOMENE

JSTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. Patunkidkiy kaimo bendruomené (toliau — bendruomené), jsteigta 2003-01-29, yra ribotos
civilines atsakomybeés vieSasis  juridinis asmuo, kurios teisiné forma yra asociacija.

2. Bendruomeneé veikia laikydamasi Lietuvos Respubhkos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso, Lictuvos ‘Respublikos asocmcgq jstatymo bei kity jstatymuy, Vyriausybés
nutarimy, kity teises akty ir veikla grindZia $iais jstatais.

3. Bendruomené gali turéti emblema ir kitg simbolika.

4. Bendruomene yra labdaros ir paramos teikéjas bei paramos gavéjas.

5. Bendruomeneés veiklos laikotarpis neribotas.

6. Bendruomenés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

II. VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

7. Bendruomenés veiklos tikslai yra §ie:

7.1. koordinuoti bendruomenés nariy veikla, atstovauti bendruomenés nariy, Patunkigkiy ir
Vanaginés kaimy gyventojy interesams, juos ginti ir tenkinti kitus vieSuosius interesus,
konstruktyviai bendradarbiauti su Vilkavigkio rajono savivaldybe, sprendZiant bendruomenés ir
kaimo Zmoniy problemas.

8. Bendruomenés veiklos uzdaviniai yra $ie:

8.1. atstovauti bendruomenés, jos nariy ir PatunkiSkiy ir Vanaginés kaimy Zmoniy interesams ir
juos ginti valstybés ir savivaldybiy institucijose bei kitose organizacijose;

8.2. pletoti rySius su analogi¥komis organizacijomis Lietuvoje ir uZsienyje;

8.3. vienyti narius bendrai veiklai, padéti jiems keistis informacija, stiprinti tarpusavio
bendradarbiavima, skatinti bendra veikla, plésti akiratj;

8.4. teikti nariams jvairiapusg informacijg ir pagalba;

8.5. rengti ir teikti parai8kas jvairiems fondams ir programoms;

8.6. skelbti konkursus, rengti parodas, muges, mokymus, konferencijas, organizuoti edukacinius
uZsisémimus ir kitus renginius;

8.7. remti bendruomeneés nariy iniciatyvas, skatinti pilietinj aktyvuma;

8.8. teikti socialines paslaugas;

8.9. skatinti doméjimasi Patunki8kiy ir Vanaginés kaimy istorija;

8.10. ugdyti kultfiringa, sveikg ir harmoninga asmenybe;

8.11. ugdyti gyventojy bendruomeniskuma;

9. Bendruomeneés veiklos sritys: 5001a11ne aplinkosaugos, $vietimo, kulturos sporto.

10. Veiklos radys:

10.1. kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla (EVRK 94.99 (pagrindingé);

10.2. kita stacionariné globos veikla (EVRK2 87.90);

10.3. maisto produkty gamyba (EVRK 10.00);

10.4. gérimy gamyba (EVRK 11.00)

10.5. maZmeniné prekyba, i8skyrus varikliniy transporto priemoniy ir motocikly prekyba (EVRK
47.00);

10.6. maitinimo ir gérimy teikimo veikla (EVRK 56.00);

10.7. ekskursijy organizatoriy veikla (EVRK 79.12);

10.8. kity iSankstinio uZsakymo ir susijusiy paslaugy veikla (EVRK 79.90);

10.9. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla (EVRK 93.29);

10.10. kitas, niekur kitur nepriskirtas, §vietimas (EVRK 85.59);

10.11. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla (EVRK
88.99);
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10.12. vaiky dienos prieZitiros veikla (EVRK 88.91);
10.13. $vietimui biidingy paslaugy veikla (EVRK 85.60; o
10.13. tekstilés gaminiy gamyba (EVRK 13.00); |
10.14. sportiné veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla (EVRK 93.00); |
10.15. drabuZiy siuvimas (gamyba) (EVRK 14.00)

10.16. odos ir odos dirbiniy gamyba (EVRK 15.00)

10.17. medienos bei medienos ir kams§tienos gaminiy, iSskyrus baldus, gamyba; gaminiy i§ Siaudy

ir pynimo medZiagy gamyba (EVRK 16.00)

10.18. Zaidimy ir Zaisly gamyba (EVRK 32.4.)

10.19. statiniy nugriovimas ir statybvietés paruosimas (EVRK 43.1)

10.20. kita maisto produkty mazmeniné prekyba specializuotose parduotuvése (EVRK 47.29) |
10.21. kita mazmeniné prekyba nespecializuotose parduotuvese (EVRK 47.19)
10.22. kitos namy tikio jrangos mazmeniné prekyba specializuotose parduotuvese (EVRK 47.5) |
10.23. poilsio ir sporto reikmeny nuoma ir i§perkamoji nuoma (EVRK 77.21) !
10.24. pastaty aptarnavimas ir kraStovaizdzio tvarkymas (EVRK §1.00)
10.25. kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla (EVRK 90.00) ;
10.26. kita asmeny aptarnavimo veikla (EVRK 96.00)
10.27. namy tkiy, samdanéiy namy Gkio personala, veikla (EVRK 97.00) g
10.28. misrusis Zemes tikis (EVRK 01.50) _ J
10.29. Zemes tikiui budingy paslaugy ir derliaus apdorojimo veikla (01.60) ?

II1. NARYSTE. ISTOJIMO TVARKA

11. Bendruomenés nariu gali bliti asmenys gyvenantys, dirbantys, ar kitaip susij¢ su Patunkiskiu
ir Vanaginés kaimais bei pritariantys bendruomenés tikslams. Nuo 16 iki 18 mety asmenys
pradymus tapti nariais pateikia patys su tévy ar globéjy sutikimu.

12. Bendruomenés nariai turi lygias teises, nesvarbu kokio dydzio jie moka stojamajj ar nario
mokeséius, ar teikia parama. '

13. Stojantysis j narius pateikia raStiSka praSyma tapti nariu bendruomenés tarybai. PraSymas
svarstomas artimiausiame tarybos posédyje. PraSymas patenkinamas paprasta dalyvaujanéiy
posédyje nariy balsy dauguma. Jeigu sprendimas neigiamas, jis turi biti motyvuotas.

14. Nariu tampama gavus teigiama raStiSka tarybos sprendima ir sumokéjus stojamaj] nario
mokest].

IV. NARYSTES BENDRUOMENEJE PASIBAIGIMAS

15. Narysté bendruomenéje pasibaigia Siais atvejais:

15.1. i8stojus i§ bendruomenes;

15.2. nariui nesilaikius bendruomenés jstaty;

15.3. nariui mirus;

15.4. likvidavus bendruomene.

16. Narystés pasibaigimo bendruomengje tvarka:

16.1. nariai, norintys i8stoti i§ bendruomeneés, rastu informuoja apie tai bendruomenes taryba, kuri
turi priimti sprendimg dél nario iSstojimo i5 bendruomenés artimiausiame tarybos posedyje; '
16.2. dél tolesnés nariy, nesilaikanéiy bendruomenés jstaty, narystés bendruomenéje, sprendZia
bendruomenés taryba priimdama sprendimg paprasta balsy dauguma. Nesutikdamas su
bendruomenés tarybos sprendimu, bendruomenés narys turi teise per 10 (defimt) dieny nuo
sprendimo paSalinti ji i§ bendruomenés nariy gavimo dienos, toki bendruomenés tarybos
sprendima apskysti visuotiniam nariy susirinkimui, kurio sprendimas yra galutinis.

17. Nariui i8stojus ar i§braukus ji i§ saraSy, stojamasis jnadas, nario mokestis ir perduotas turtas
jam negrazinami.

V. NARIU TEISES IR PAREIGOS . ;




18. Bendruomenés nariy pareigos:

18.1. laikytis bendruomenés jstaty;

18.2. vykdyti bendruomenés visuotinio nariy susirinkimo, tarybos nutarimus bei pirmininko
sprendimus;

18.3. mokéti stojamajj jnasa ir nario mokestj;

18.4. tausoti ir tikslingai naudoti bendruomenés turta;

19. Bendruomenés nariai turi teise:

19.1. dalyvauti ir balsuoti bendruomenés visuotiniame nariy susirinkime;

19.2. rinkti ir biti iSrinktiems i bendruomenés valdymo organus;

19.3. teikti pasililymus bendruomenés veiklai gerinti;

19.4. gauti informacijq apie visus bendruomenés renginius ir juose dalyvauti;

19.5. nustatyta tvarka naudotis bendruomenés teikiamomis paslaugomis ir inventoriumi:
19.6. gauti informacijg apie bendruomenés finansine — tiking veikla;

19.7. pareiksti nepasitikéjima bendruomenés valdymo organais;

19.8. i8stoti i§ bendruomenés apie tai rastu pranedus tarybai;

19.9, kitas teises, kurios neprieStarauja bendruomenés jstatams. -

VI. BENDRUOMENES VALDYMAS

20. Bendruomenés organai yra:

20.1 visuotinis nariy susirinkimas;

20.2 kolegialus bendruomenés valdymo organas - taryba;

20.3 vienasmenis bendruomenés valdymo organas - bendruomenés pirmininkas.

VIL. BENDRUOMENES VISUOTINIS NARIU SUSIRINKIMAS

21. Bendruomenes visuotinis nariy susirinkimas (toliau — susirinkimas):

21.1. keic¢ia bendruomenés jstatus;

21.2. kei¢ia bendruomenés buveine;

21.3. priima sprendimg dél bendruomenés pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar
likvidavimo);

21.4. renka bendruomeneés pirmininkg 5 (penkeriy) mety laikotarpiui;

21.5. nustato bendruomengs tarybos nariy skai¢iy, renka ir at§aukia tarybos narius;

21.6. gali atstatydinti bet kurj valdymo, kolegialy, vidaus kontrolés funkcijai atlikti sudarytg

organa;
21.7. tvirtina bendruomenés meting finansine atskaitomybe, bendruomenés veiklos ataskaitg;

21.8. gali skirti nepriklausoma audita bendruomenés veiklai patikrinti;

21.9. nustato stojamojo jnaSo ir nario mokes¢iy dydj, juy mokéjimo tvarka;

21.10. tvirtina dokumenty ir kitos informacijos apie bendruomenés veikla pateikimo nariams
tvarkos taisykles, pareigybines instrukcijas;

21.11. priima sprendima dél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo kity juridiniy asmeny
dalyviu; :

21.12. nustato bendruomenés turto valdymo, naudojimo bei disponavimo juo sglygas ir tvarks;
21.13. svarsto kitus klausimus, kurie nepriestarauja bendruomenés Istatams,

22. Visuotinis nariy susirinkimas $aukiamas ne re¢iau kaip karta per metus.

23. Susirinkimo sprendimai priimami paprasta susirinkime dalyvaujanciy bendruomenés nariy
balsy dauguma, iSskyrus 23.1. ir 23.3. punktuose nurodytiems sprendimams priimti reikia ne
maziau kaip % susirinkime dalyvaujanéiy bendruomenés nariy balsy.

24. Jeigu susirinkime néra kvorumo, per 14 (keturiolika) dieny turi biti $aukiamas pakartotinis
susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusio susirinkimo darbotvarkes klausimais,
nesvarbu kiek susirinkime dalyvavo bendruomenés nariy.

25. Neeilinj susirinkimg gali suSaukti bendruomenés pirmininkas arba taryba paprasta balsy
dauguma, s bendruomenés nariy bendru sprendimu.
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26. Neeilinio susirinkimo vietg, laikg ir sifiloma darbotvarke nustato pasitlymo suSaukti
susirinkimg iniciatoriai.

27. Susirinkimas yra teisétas, jei bendruomenés nariai apie jo vieta, laika bei darbotvarkes
projekta buvo informuoti ne véliau kaip prie§ savaite pasiraSytinai arba registruotu laisku arba
skelbimu laikrastyje ,,Santaka®, ir jei susirinkime dalyvauja daugiau kaip 72 bendruomenés nariy.

VIII. TARYBA

28. Bendruomenés taryba (toliau — taryba) yra kolegialus bendruomenés valdymo organas.

29. Tarybos nariy skai¢iy nustato susirinkimas.

30. Tarybos posédziai vyksta ne rediau kaip 1 karta per ketvirt. Tarybos posédis laikomas teisétu,
kai jame dalyvauja daugiau kaip pusé jos nariy. Sprendimai priimami paprasta balsy dauguma.
Balsams pasiskirs¢ius po lygiai lemia tarybos pirmininko balsas.

31. Taryba renkama 5 (penkeriy) mety laikotarpiui.

32. Taryba:

32.1. vykdo susirinkimo sprendimus, tvirtina tarybos veiklos programas, organizuoja jos
numatytus renginius;

32.2. priima sprendima dél darbo uZmokestio mokéjimo bendruomenés pirmininkui ir nustato
darbo uZmokeséio dydj;

32.3. disponuoja bendruomenés turtu ir 1éSomis veiklai vystyti ir vykdyti;

32.4. rengia bendruomenés planus ir kitus dokumentus susijusius su bendruomenes veikla;

32.5. svarsto narystés bendruomenéje klausimus;

32.6. priima sprendimus, dél filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo ir tvirtina jy
nuostatus;

32.7. nustato mokamy paslaugy, atlickamy sutartiniy darby kainas, nustato atlyginimy dydj
samdomiems darbuotojams;

32.8. vykdo kitas funkcijas, kurios neprieStarauja Siems jstatams.

33. Tarybos darbui vadovauja tarybos pirmininkas, kurj i§ savo tarpo iSsirenka tarybos nariai.

34. Taryba gali biiti atstatydinta, jei paprasta bendruomenés nariy balsy dauguma jai pareiSkiamas
nepasitikéjimas. '

IX. BENDRUOMENES PIRMININKAS

35. Bendruomenés pirmininkg 5 (penkeriy) mety laikotarpiui renka susirinkimas.

-36. Bendruomenés pirmininkas (toliau — pirmininkas):

36.1. atstovauja bendruomeng valstybés valdzios ir valdymo institucijose, santykiuose su kitais
fiziniais ir juridiniais asmenimis, taip pat sudaro sandorius bendruomenés vardu;

36.2. organizuoja susirinkimo ir tarybos sprendimy vykdyma;

36.3. ne veliau kaip likus 7 (septynioms) dienoms iki visuotinio nariy susirinkimo parengia ir
pateikia tvirtinti kiekvieny praéjusiy finansiniy mety bendruomenés veiklos ataskaitg ir pateikia
kita informacija, reikalinga susirinkimo darbo tvarkos klausimams svarstyti;

36.4. priima j darbg ir atleidZia darbuotojus, sudaro su jais darbo sutartis;

36.5. privalo pateikti ekspertui paaikinimus ir dokumentus;

36.6. tvarko nariy sarasa, kuris turi buti laisvai prieinamas kiekvienam bendruomenés nariui,

36.7. susaukia susirinkima;

36.8. pateikia dokumentus ir duomenis juridiniy asmeny registrui;

36.9. skelbia vieSg informacijg;

36.10. atlieka kitus, susirinkimo ar tarybos jam pavestus darbus.

37. Bendruomeneés pirmininkas gali biiti atstatydintas, jei susirinkimas bendruomenes nariy balsy
dauguma jam pareiskia nepasitikéjima.

38. Bendruomeneés pirmininkui gali biiti mokamas darbo uZmokestis, kurio dydj nustato taryba.

X. FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO BEI JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA |




39. Bendruomene gah steigti filialus ir atstovybes tarybos nutarimu Civilinio kodekso nustatyta

tvarka.
XI. JSTATU KEITIMO TYARKA

40. Bendruomenés jstatus keilia susirinkimas % dalyvauj anéiq bendruomenés nariy balsy
dauguma.

41. Istaty pakeltnnq gali inicijuoti kiekvienas bendruomenés narys.

47. Pakeistus jstatus pasirao bendruomenés pirmininkas.

43, Istaty pakeitimai 151gahoja nuo jy jregistravimo juridiniy asmenq registre istatymy nustatyta
tvarka.

XII. VIESIEJI PRANESIMAI

44, Bendruomenés prane$imai, kurie pagal jstatymus turi bati skelbiami vieSai, spausdinami
Vilkaviskio krasto laikradtyje ,,Santaka® ir VI Registry centras leidZziamame elektroniniame
leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai.

45. Bendruomenés nario reikalavimu bendruomené sudaro salygas susipaZinti su visa informacija
apie bendruomenés veikla bendruomenés buveingje, vadovaujantis susirinkimo patvirtinta
dokumenty ir kitos informacijos apie bendruomenés veiklg pateikimo tvarkos taisyklémis.

46. Susirinkimo, tarybos arba bendruomenés pirmininko sprendimu, praneSimai apie
bendruomenés veikla gali biiti skelbiami vietinéje spaudoje, internete.

. XIII. BENDRUOMENEJE LESU IR PAJAMU NAUDOJIMO,

VEIKLOS KONTROLES TVARKA
47. Bendruomengs léSas sudaro:
47.1. stojamieji jnaai ir nariy mokesciai;
47.2. parama gauta LR Labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;
47.3. fiziniy, juridiniy asmeny dovanotos, paaukotos ar programoms vykdyti perduotos lesos bei
turtas;
47.4. 1é3os uZ bendruomenés organizuotus renginius, fiking veikla, suteiktas paslaugas;
47.5. kitos teisétai gautos 1éSos.
48. Bendruomenei nuosavybeés teise gali priklausyti pastatai, jrengimai, transporto priemones, taip
pat kitas turtas reikalingas bendruomenés numatytiems tikslams ir uZdaviniams jgyvendinti.
Turtas gali biiti jgyjamas uZ bendruomenei priklausanéias lé3as, taip pat dovanojimo, paveldéji imo,
bei kitokiu teisétu biidu.
49, Bendruomenés léSos ir turtas yra naudojamas numatytiems veiklos tikslams ir sritims
igyvendinti ir jokia forma, i8skyrus labdarg ir parama pagal Labdaros ir paramos jstatyma, negali
biiti skirstomas bendruomenés nariams ir/ar valdymo organy nariams.
50. Bendruomenei draudZiama:
50.1. neatlygintinai perduot1 bendruomenés turta nuosavybén bendruomenés nariui, valdymo ir
kolegialiy organy nariui, bendruomenéje darbo sutarties pagrindu dirban¢iam asmentui ar su jais
susijusiam asmeniui, ar trefiajam asmeniui (kaip jie apibréZti LR Asociacijy istatymo 16
straipsnio 3 dalyje), i¥skyrus labdaros ar paramos tikslus, nustatytus pagal Labdaros ir paramos
istatyma;
50.2. mokéti bendruomenés steigéjui ar nariui i¥mokas i§ pelno dalies ar perduoti likviduojamos
bendruomeneés turto dalj, vir§ijancia nario jnaSa ar mokestj;
50.3. bendruomenés turta ir 1é3as, jskaitant pelna, jokia forma, i§skyrus labdarg ir paramg pagal
Labdaros ir paramos jstatyma, skirstyti tos bendruomenés ir (ar) jos valdymo organy nariams,
bendruomenéje darbo sutarties pagrindu dirbantiems asmenims, i8skyrus atvejus, kai yra mokamas
darbo uZmokestis, kitos su darbo teisiniais santykiais susijusios i¥mokos ir kai autorinés sutarties
pagrindu mokamas autorinis atlyginimas, atlyginama uZ suteiktas paslaugas ar parduotas prekes;
50.4. suteikti paskolas, jkeisti bendruomenés turtg (iSskyrus atvejus, kai turtas jkeiiamas
bendruomenés prievoléms uZtikrinti), gerahitucti, laidugti ar kitaip utikrinti kity asmeny prievoliy.




ivykdyma. Si nuostata netaikoma, kai skolinamasi i§ kredito jstaigy ir kai Lietuvos Respublikos
tarptautinés sutartys arba Lietuvos Respublikos istatymai ar jy pagrindu priimti kiti teisés aktai
numato kitaip;

50.5. skolintis pinigy 1§ bendruomenés nario ar su juo susijusio asmens (kaip jis apibréztas LR
Asociacijy jstatymo 16 straipsnio 3 dalyje) ir mokéti palikanas. Si nuostata netaikoma, kai
skolinamasi i$ kredito jstaiguy;

50.6. skolintis i$ kity asmeny, mokant neprotingai dideles palikanas;

50.7. pirkti prekes ir paslaugas uZ akivaizdZiai per didele kaing, iSskyrus atvejus, kai tokiu biidu
yra suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Labdaros ir paramos jstatyma yra labdaros gavéjas;
50.8. parduoti bendruomenés turtg uz akivaizdZiai per mazg kaina, i3skyrus atvejus, kai tokiu biidu
yra suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Labdaros ir paramos jstatyma yra labdaros gavéjas;
50.9. steigti juridinj asmenj, kurio civiliné atsakomybé uz juridinio asmens prievoles yra neribota,
arba biti jo dalyviu,

50.10. vykdyti valstybés ar savivaldybiy, juy institucijy ar pareigiiny bei valstybés tarnautojy
vieSojo administravimo funkcijas, jeigu to nenumato kiti jstatymai;

50.11. kitus atvejus numatytus LR Asociacijy istatyme.

51. Stojamojo inaSo ir nario mokes¢iy dydzius ir mokéjimo tvarkg tvirtina visuotinis nariy
susirinkimas.

52. Bendruomenés veiklg susirinkimui arba tarybai nutarus gali tikrinti nepriklausomas ekspertas.
53. Bendruomenés pirmininkas teikia susirinkimui tvirtinti bendruomenés veiklos ataskaitg.

XV. VEIKLOS PASIBAIGIMO IR TURTO SUNAUDOJIMO TVARKA

54. Bendruomené pertvarkoma, reorganizuojama ar likviduojama Civilinio kodekso nustatyta
tvarka.

55. Priémus sprendima likviduoti ar reorganizuoti bendruomene kartu priimamas sprendimas dél
lé8y ir turto panaudojimo bei paskirstymo biidy jstatymy numatyta tvarka.
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